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Regierungsprogramm

Wie der Stadtrat

Dietikon voranbringen will

Text: Martin Gollmer, Foto: Karin Schlatter — Um Dietikon als attraktiven Wohn- und Arbeitsort fur alle Gesell-
schafts- und Altersgruppen zu positionieren, hat der Stadtrat fur die Legislaturperiode 2018 bis 2022 ein
Regierungsprogramm verabschiedet. Der «dietiker» prasentiert die wichtigsten Ziele und Massnahmen.

Insgesamt umfasst das Regierungsprogramm des
Dietiker Stadtrats 20 Ziele und 64 Massnahmen. Struktu-
rellist es in funf Themenfelder gegliedert: Siedlung und
Mobilitat, Finanzen und Wirtschaft, Freizeit und Natur,
Gesellschaft, Service public. Vier Keranliegen pragen
das Regierungsprogramm dabei themenubergreifend:
Dialog, Vernetzung, Quartierentwicklung und Digita-
lisierung.

Besondere Akzente hat der Stadtrat bei der Entwick-
lung des Regierungsprogramms gesetzt. Neben den
Verwaltungsabteilungen wurden erstmals auch die
Gemeinderatsfraktionen miteinbezogen. Eingebrachte
Wunsche und Anregungen sowie die Resultate einer
Starken-/Schwéchen-Analyse Dietikons haben schliess-
lich die Inputs fur das Regierungsprogramm geliefert.

4 | dietiker Méarz 2019

Siedlung und Mobilitat
Leitsatz: Die Stadt Dietikon verfugt Uber ein lebenswer-
tes Zentrum und Quartier mit hoher Wohn-, Arbeits-
und Aufenthaltsqualitit. Die Mobilitdtstrukturen sind
optimal darauf abgestimmt.

In diesen Bereich gehdren viele Stadtentwicklungs-
aufgaben wie die Revision des kommunalen Richt-
plans sowie der Bau- und Zonenordnung, die Arbeit
an Gestaltungs- und Quartierplanen (Niderfeld und
Silbern-Lerzen-Stierenmatt) oder die Entwicklung des
Bahnhofareals sowie die Planung von Begegnungs-
zonen. Ausserdem geht es um Themen der Verkehrs-
sicherheit und um Begleitmassnahmen zum Bau der
Limmattalbahn.



Finanzen und Wirtschaft
Leitsatz: Die Stadt Dietikon ist als interessanter und
dynamischer Wirtschaftsstandort bekannt. Sie pflegt
ansdassige Unternehmen durch eine aktive Wirtschafts-
und Standortpolitik und unterstutzt die Ansiedlung von
zukunftsorientierten Unternehmen.

Finanziell will Dietikon seine Ausgaben- und Ein-
nahmenpolitik so gestalten, dass ausser dem Ressour-
cenausgleich keine weiteren Leistungen des Kantons
benotigt werden. Der Stadtrat setzt sich weiterhin fur
eine gerechte Abgeltung der Soziallasten ein. Dietikon
positioniert sich auch kunftig als Wirtschaftsstandort
und bietet unternehmerfreundliche Rahmenbedingun-
gen. Die Wirtschaftsférderung gehort wie bis anhin
in den Zustandigkeitsbereich der Standortforderung.
Diese erfahrt eine Erweiterung inres Aufgabenbereichs
und soll sich neu vermehrt um Standortbelange kum-
mern, indem sie das Vereinswesen, den Sport und die
Integration férdert und unterstutzt sowie die Akteure
miteinander vernetzt.

Freizeit und Natur
Leitsatz: Die Stadt Dietikon bietet vielféltige Frei- und
Naturraume und fordert ein attraktives Freizeitangebot.
Das reichhaltige Vereins-, Kultur- und Sportangebot
tragt zur Identifikation der Bevolkerung mit Dietikon bel.
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Das Zentrum Dietikons soll lebenswert sein.
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Vorgesehen sind hier Konzepte zur Aufwertung
von offentlichen R&umen (Freiraumkonzept, Planung
und Schaffung von Begegnungszonen, Spielplatzkon-
zept, Prufung des Labels Grunstadt Schweiz, Projekt
(Glartenvielfalt). Die Zehntenscheune soll zum Haus
der Bevolkerung mit diversen Veranstaltungsraumen
umgebaut werden. Weiter ist geplant, ein Sport- und
Sportanlagenkonzept zu erstellen und umzusetzen so-
wie eine Dreifachturnhalle mit regionaler Ausrichtung
zu planen und zu realisieren.

Gesellschaft
Leitsatz: Die Stadt Dietikon schafft ideale Voraussetzungen
fur das Zusammenleben von Menschen unterschiedlichen

Wir suchen eine Wohnung in
Dietikon

Fiir eine junge Familie suchen wir eine Wohnung, ca. 120 m* Wohnfliche,
4 -5 Zimmer. Zwei Stellplétze von Vorteil.
Das Budget liegt bei ca. CHF 1°300°000.-.

Spielen Sie mit dem Gedanken Thre Immobilie zu verkaufen?
Kontaktieren Sie uns fiir eine unverbindliche Marktpreiseinwertung.
Wir freuen uns auf Sie!

Engel & Volkers Dietikon - Tel. +41 -(0)43-500 25 25 - Dietikon@engelvoelkers.com
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Alters, Herkunft und Religion. Den Herausforderungen
der demografischen Entwicklung soll mit strukturierter
Durchmischung in den Quartieren begegnet werden.

Dietikon wachst stetig. Mittels Dialogstrukturen soll
die Bevdlkerung daran teilhnaben konnen und ihre Mei-
nung einbringen (Projekt Stadtentwicklung). Wachstum
verlangt nach Quartierstrukturen, um die Lebensqua-
litdt der dort Wohnenden zu verbessern und ihren
Anliegen besser Gehor zu verschaffen. Aus diesem
Grund soll die Quartierarbeit initiiert bzw. intensiviert
werden. Damit Dietikon seiner Bevdlkerung einen at-
traktiven offentlichen Aufenthaltsraum zur Verfugung
stellen kann, ist die Aufwertung des Kronenareals ge-
plant sowie die Erstellung eines Nutzungskonzeptes fur
offentliche Platze. Ein neu zu grundendes Sportforum
sowie ein Wirtschafts- und Gewerbeforum sollen der
Gesellschaft neue Strukturen zur Verfugung stellen, um
eine Weiterentwicklung in diesen Bereichen zu sichern
und zugleich den Dialog und die Vernetzung zu férdern.
Auf der sozialen Ebene strebt Dietikon eine bedarfsge-
rechte, familienerganzende Betreuung an. Im Weiteren
soll die Arbeitsintegration verstarkt werden mittels einer
Weiterentwicklung des Angebots der Fachstelle Arbeits-
integration sowie der Weiterfuhrung bzw. dem Ausbau
der niederschwelligen Beratungsangebote.

Service public
Leitsatz: Die Stadt Dietikon verfugt Uber ein modernes
und nachhaltiges Infrastruktur- und Dienstleistungsan-
gebot. Ihre Verwaltung erfullt die Bedurfnisse der Be-
vilkerung mit zeitgemdssen Technologien und Kom-
munikationsmitteln.

Als Energiestadt soll Dietikon den Standard «Ener-
giestadt Gold» behalten und sich weiterhin fur eine
nachhaltige und 6kologische Energiepolitik einsetzen.
In diesem Zusammenhang ist eine Revision des stadti-
schen Energieplans vorgesehen. Die Dienstleistungen
der Stadt sollen gegen aussen durch ein Unterhalts- und
Entsorgungskonzept sowie ein Uberarbeitetes Winter-
dienstkonzept erweitert werden. Die Verwaltung trimmt
sich zu einer modernen Arbeitgeberin, indem sie unter
anderem eine neue Personalstrategie verabschiedet, das
Personalrecht revidiert und ein Home-Office-Konzept
ausarbeitet. Um den gestiegenen Platzbedurfnissen
Rechnung zu tragen, soll ein zweites Stadthaus geplant
werden. Dem Zeitgeist entsprechend sollen die digita-
len Dienstleistungen gegen aussen und innen verbes-
sert und erweitert werden. Angedacht ist eine Dietiker
App, eine Uberarbeitung des Kommunikationskonzepts
unter verstarktem Einbezug der sozialen Medien sowie
verwaltungsintern ein neues Informatikkonzept.

Seit stolzen 75 Jahren sind wir fiir Sie da!

JUBILAUMSTAGE

23.5. bis
25.5.2019

DROGERIE - HEILMITTEL

Familienbetrieb seit 1944 ¢ 8953 Dietikon ¢ 8954 Geroldswil
—— www.drogerie-locher.ch —
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